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Segundo a Política Nacional de Educação Permanente em Saúde, 2018 a EPS é uma estratégia político-

pedagógica que toma como objeto os problemas e necessidades emanadas do processo de trabalho em saúde e 

incorpora o ensino, a atenção à saúde, a gestão do sistema e a participação e controle social no cotidiano do trabalho 

com vistas à produção de mudanças neste contexto. Objetiva, assim, a qualificação e aperfeiçoamento do processo 

de trabalho em vários níveis do sistema, orientando-se para a melhoria do acesso, qualidade e humanização na 

prestação de serviços e para o fortalecimento dos processos de gestão político-institucional do SUS, no âmbito federal, 

estadual e municipal, sendo assim o Secretária Municipal de Saúde do município de Rio Azul estabelece o cronograma 

de EPS a serem realizadas no ano de 2023.   

 

Capacitação de atualização cadastral para o agente 

comunitário de saúde 

Objetivo: Identificar dificuldades no cadastramento e 

inconsistência do sistema informatizado, discutir ações 

para resolução dos problemas encontrados. Elaborar 

POP de cadastramento. 

Microplanejamento para as atividades de vacinação Objetivo: Desenvolver estratégias relacionadas aos 

indicadores de vacina, identificar dificuldades 

relacionadas ao processo de trabalho das salas de 

vacina, criar grupo com representantes das salas de 

vacina, educação, assistência e epidemiologia. 

Capacitação para o uso de extintores para profissionais 

da saúde 

Objetivo: Capacitar os profissionais, quanto ao uso 

correto dos extintores, estabelecer medidas de 

prevenção de incêndios nos locais de trabalho conforme 

norma regulamentadora (NR32). 

Atualização relacionada a administração de vacinas Objetivo: Atualizar os profissionais, quanto a 

administração correta de imunobiológicos, cuidados, 

riscos a serem observados na sala de vacina e como agir 

em caso de intercorrências . 
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